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Введение
В современном обществе менеджмент играет далеко не последнюю роль. С
каждым годом увеличивается количество организаций, соответственно вместе с
этим возрастает и число специалистов, которые могли бы управлять персоналам
внутри предприятий, координировать их работу. Для того, чтобы специалисты
справлялись с поставленными задачами, существует менеджмент.

Менеджмент как наука

Менеджмент как наука – это исследование по принятию решений, устранению
проблем в организациях и эффективному управлению ресурсами. Он использует
комбинацию поведенческих наук при работе с различными ситуациями. Это
система знаний об управлении деловыми организациями в рыночных условиях.
 Менеджмент как наука управления возникла на базе практической деятельности
по управлению организациями.

Менеджмент как практика

 Менеджмент как практика управления – это навыки предыдущих поколений
менеджеров и опыт, приобретенный в результате управленческой деятельности.
Это деятельность, осуществляемая на базе научных исследований и достижений,
обеспечивающая эффективное функционирование деловой организации.

Изучая менеджмент как науку, специалистом будет намного легче применять
полученные знания на практике, при работе в организации.

Менеджмент как искусство

 Менеджмент как искусство управления – это сфера деятельности, требующая
высокой степени умения и мастерства.

Даже в самых древних обществах требовались личности, которые бы
координировали и направляли деятельность групп. К примеру, египетские
пирамиды – это памятник управленческого искусства того времени, поскольку
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строительство таких уникальных сооружений требовало четкости в планировании,
организации работы великого множества людей, контроля за их деятельностью.

Заключение
Таким образом, менеджмент может рассматриваться как со стороны науки и
практики, так и со стороны искусства.

* Менеджмент как наука управления возникла на базе практической деятельности
по управлению организациями и имеет свой предмет изучения, принципы,
функции, методы, свои специфические проблемы и подходы к их решению.

* Менеджмент как практика управления – это эмпирические навыки предыдущих
поколений менеджеров и опыт, приобретенный в результате управленческой
деятельности.

* Менеджмент как искусство управления – это сфера деятельности, требующая
высокой степени умения и мастерства.


